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IEVADS 

 
Liepājas Sporta spēļu skola (turpmāk – Skola) ir Liepājas valstspilsētas pašvaldības domes dibināta profesionālās ievirzes 

sporta izglītības iestāde, kas īsteno bērnu un jauniešu profesionālās ievirzes un interešu izglītības programmas basketbolā, 
vieglatlētikā, volejbolā un hokejā.  Skolas darbības tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglītības likums, Profesionālās Izglītības 
likums, Sporta likums, spēkā esošie normatīvie akti, dibinātāja lēmumi un Sporta skolas nolikums. Attīstības plāns izstrādāts, lai 
nodrošinātu Liepājas Sporta spēļu skolas ilgtspējīgu un stabilu kvalitātes attīstību no 2025. līdz 2028.gadam. Plāns izstrādāts, ņemot 
vērā Sporta politikas pamatnostādnēs 2022.-2027. gadam, Nacionālo attīstības plānu 2021.-2027. gadam un Liepājas pilsētas 
ilgtspējīgas attīstības stratēģija līdz 2030. gadam. 
 

1. IZGLĪTĪBAS IESTĀDES MISIJA, VĪZIJA UN VĒRTĪBAS. 
 

Misija 
Audzēkņu fiziskas un emocionālās attīstības veicināšana, realizējot kvalitatīvu profesionālās ievirzes izglītību, 
nodrošinot drošu un motivējošu vidi, kā arī sekmējot veselīga dzīvesveida paradumus un augstu sportisko 
sasniegumu sasniegšanu. 

Vīzija 
Latvijā labi zināma un mūsdienīga sporta izglītības iestāde, kas veicina jauno talantu attīstību, integrē 
modernākās treniņu metodes un tehnoloģijas, un iedvesmo audzēkņus kļūt par mērķtiecīgiem, veselīgiem un 
sociāli atbildīgiem sabiedrības locekļiem, Liepājas un Latvijas patriotiem. 

Vērtības 

Cieņa - cieņpilna komunikācija un attieksme, godprātīga attieksme pret komandas biedriem, pretiniekiem, 
treneriem, tiesnešiem un līdzjutējiem. Pieņemt citus ar viņu stiprajām un vājajām pusēm. 
Līderība - motivēšana, lai sasniegtu kopīgus mērķus, spēja būt atbildīgam, rādīt piemēru komandā. 
Uzņemties iniciatīvu sarežģītās situācijās, vienlaikus sadarbojoties un atbalstot citus. 
Mērķtiecība - apņēmība un neatlaidība, lai sasniegtu sportiskos un personīgos mērķus. Saglabāt fokusu un 
motivāciju arī grūtībās vai neveiksmju laikā. Disciplīna treniņos un sacensībās. Nepārtraukti tiekties uzlabot 
savu sniegumu. 

 

2. IZGLĪTĪBAS IESTĀDES STRATĒĢISKIE MĒRĶI UN UZDEVUMI. 
 

Stratēģiskais mērķis ir nodrošināt ikvienam audzēknim vienlīdzīgas iespējas pilnveidot savu potenciālu, attīstīt talantus un uzlabot 
sportisko sniegumu drošā un mūsdienīgā vidē, lai gan veicinātu veselību, gan sasniegtu augsta līmeņa rezultātus basketbolā, hokejā, 
vieglatlētikā un volejbolā. 
 
Iestādes stratēģiskie uzdevumi: 

 Sekmēt kvalitatīvu un efektīvu izglītības procesu, atbalstot pedagogu profesionālo izaugsmi. 

 Attīstīt un pilnveidot kompetencēs balstītu mācību saturu, nodrošinot sasniedzamo rezultātu izpildi. 

 Radīt un uzturēt drošu un atbalstošu fizisko un emocionālo vidi mācību procesā. 

 Attīstīt un popularizēt karjeras izglītības iespējas sporta jomā. 

 Stiprināt sadarbību starp pedagogiem un vecākiem, veicinot iesaisti izglītības procesā.  



 

3. IZGLĪTĪBAS IESTĀDES ATTĪSTĪBAS PRIORITĀTES, UZDEVUMI UN SASNIEDZAMIE REZULTĀTI. 

Prioritāte: Pedagoģiskā procesa kvalitātes un efektivitātes uzlabošana 

Uzdevums Sasniedzamie rezultāti 
Īstenošanas laiks 

2025./2026. 2026./2027. 2027./2028 

1.Mācību treniņu procesā pielietot 
dažādas un diferencētas, un uz rezultātu 
orientētas metodes.  

Izglītojamiem ir uzlabojušies sasniegumi 
ikdienas mācību-treniņu procesā, sacensībās. 

x x x 

Pozitīva testu dinamika fiziskās un 
funkcionālās attīstības rādītājos. 

x x x 

Godalgoto vietu skaita pieaugums valsts 
sacensībās. 

x x x 

Latvijas izlases dalībnieku un kandidātu skaita 
pieaugums. 

x x x 

80% izglītojamo izpilda rezultativitātes 
kritērijus. 

x x x 

Pilnveidota atbalsta sistēma talantīgajiem 
izglītojamajiem gūt vēl augstākus 
sasniegumus. 

x x x 

Noorganizēti izglītojošie pasākumi vecākiem un 
izglītojamajiem vismaz vienu reizi mācību 
gadā. 

x x x 

2.Pilnveidot skolas licencēto sporta veidu 

programmu saturu un plānojumu. 

Izglītības programmu aktualizēšana atbilstoši 

MK 495. noteikumos noteiktajām prasībām. 
x   

Izstrādāta vērtēšanas sistēma  katrā sporta 

veidā. 
x   

3.Nodrošināt ikviena izglītojamā 
individuālu izaugsmi un vispusīgu fizisko 
attīstību. 

Nodrošināts atbalsts katram izglītojamajam 
atbilstoši viņa vajadzībām. (fizioterapeits, VFS 
treneris, sporta psihologs). 

x x x 

4.Veicināt komunikācijas un sadarbības 
prasmes. 

Pedagogiem uzlabojusies komunikācija un 
sadarbība, izpratne par iekļaujošo izglītību, tiek 
respektēta dažādība, nav sastopama 
diskriminācija un neiecietība. 

x x x 

Katras grupas vecākiem nodrošināta tikšanās 
ar treneri vismaz 2 reizes gadā. 

x x x 



 
Vecāki iesaistīti kā brīvprātīgie 
treniņu/sacensību procesa atbalsta aktivitātēs. 

x x x 

5.Aktualizēt karjeras izglītību. 

Visi augstākās sporta meistarības grupu un 
sporta meistarības pilnveides grupu audzēkņi ir 
vadījuši kādu no treniņa daļām savā treniņu 
grupā vai citā treniņu grupā. 

x x x 

Vairāki Skolas absolventi turpina sporta 
izglītību, lai uzsāktu trenera karjeru. 

x x x 

6.Piesaistīt augsti kvalificētus, 
kompetentus un uz izcilību orientētus 
pedagogus. 

Palielinājies A kategorijas treneru skaits uz 9% 
un B kategorijas treneru skaits uz 75% 

  x 

Pedagogi un administratīvais personāls 
līdzdarbojas valsts mēroga sporta 
organizācijās (federācijas, komisijas, padomes, 
darba grupās). 

x x x 

7.Nodrošināt kvalitatīvu un regulāru 
pedagogu profesionālo pilnveidi, 
metodisko un konsultatīvo atbalstu. 

99% pedagogi piedalījušies profesionālās 
pilnveides kursos vismaz 12 stundu apmērā. 

x x x 

Vismaz vienu reizi gadā organizētas 
apmācības visiem treneriem par jaunākajām 
metodēm sporta izglītībā, sporta psiholoģijā un 
digitālajās tehnoloģijās. 

x x x 

Prioritāte: Skolas darbības efektivitātes palielināšana. 

Uzdevums Sasniedzamais rezultāts 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028. 

1.Veicināt digitālo rīku pieejamību un to 
mērķtiecīgu izmantošanu skolas darbā, lai 
paaugstinātu skolas darbības efektivitāti 
un uzlabotu administratīvos un 
pedagoģiskos procesus. 

Ieviestas inovatīvas sistēmas, e-sistēmas u.c. 
Skolas darba efektivitāti uzlabojoši pasākumi. 

x x x 

Uzlabota Skolas mājas lapa, nodrošinot 
skaidru un saprotamu informāciju par iestādes 
darbību, mācību programmām, pieteikšanās 
kārtību. 

x   

Regulāra informācija skolas mājaslapā un 
sociālajos tīklos par  sacensībām un citām 
aktivitātēm. 

x x x 

Iegādāta tehnika sacensību video translāciju 
nodrošināšanai. 

 x x 



Budžeta ietvaros atjaunots sporta inventārs un 
iegādāts sporta apģērbs dalībai sacensībās. x x x 

2.Piesaistīt jaunus izglītojamos, veicinot 
bērnu un jauniešu fizisko aktivitāti Liepājā, 
nodrošinot grupu stabilitāti un sporta veidu 
attīstību. 

Par 5% palielinājies izglītojamo skaits. x x x 

3.Nodrošināt vienlīdzīgu sporta pieejamība 
bērniem un jauniešiem. 

Līdzfinansējuma maksas atlaižu sistēmas 
saglabāšana, lai izglītība būtu pieejama 
dažādu sociālo grupu pārstāvjiem. 

x x x 

4.Pilnveidot darbības, kas veicina 
kolektīva saliedētību, piederības sajūtu. 

80% Skolas personāla novērtē savu labbūtību 
kā pozitīvu. 

x x x 

5.Sadarboties ar visām mērķgrupām, 
plānojot attīstību. 

80% visu mērķgrupu apmierinātība ar Skolas 
nodrošināto. 

x x x 

Prioritāte: Skolas tēla un atpazīstamības stiprināšana 

Uzdevums Sasniedzamais rezultāts 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028. 

1. Veicināt skolas atpazīstamību Liepājā, 
Kurzemē un Latvijā. 

95% audzēkņi atzīst, ka ir piederīgi Skolai. x x x 

Publiski tiek godināti audzēkņi un treneri par 
sasniegumiem Gada balvas pasākumā. 

x x x 

2.Veidot vienotu Skolas vizuālo tēlu.  
Visi  audzēkņi sacensībās Skolu pārstāv 
vienota dizaina sacensību tērpos.  Visiem 
treneriem ir vienotas formas. 

x x x 

3.Nodrošināt drošu un pozitīvu skolas vidi. 

Sporta ētikas kodeksa izstrāde (audzēkņiem, 
vecākiem, treneriem). 

x   

Drošības noteikumu aktualizēšana. x   

 

Attīstības plāns 2025. - 2028. gadam apspriests Skolas padomes sēdē 2025.gada 27.maijā.   


